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1. Общие поло}кения

1.1. ГосуларственЕое aBTo}IoMHoe образователЬное учреждение профессионального образования

''Училище олимпийского резерва Пензенской области" (в да-шьнейшем именуемое Училище)

является государственным образовательным учреждениом, осуществляIощим деятельность по

образовательным программам начаJIьного общего, основного общего, среднего общего, среднего

.rрЪ6""""онzUIьного, дополнительного профессионаJIьного образования, дополнительного

обр*о"u""я детеЙ и взрослЫх, и деятельностЬ по дополНительныМ образовательныМ Ilpoтpah,IМaМ

спортивной подготовки.

полное официальное наименование - Госуларственное автономное образовательное учреждение
профессионального образования "Училище олимпийского резерваГIензенской области",

Сокращенное наименование - ГАОУ ПО (УОР ПО)

1.2. Место нахождения Училища:

Юриди.lеский адрес: 440008, Пугачева ул.93, г. Пенза, Пензенская область.

Фактический адрес: 440008, Пугачева ул.93, г. Пенза, Пензенская область,

44007б, Одоевского ул.1, г, Пенза, Пензенокая область.

1.3. гдоУ По кУоР По> по своей оргаFIизационно-правовой форме является государственным

.учреждением, по типу учреждения автономным, no ,rпу 
-обРазовательноЙ 

ор.анrзацй"

}rRоФ...rональной образовательной организацией.

1.4. Учредителем Училища является субъект Российсtсой Федераuии * Министерство физической
культуры и спорта Пензенской области.

1.5. Место нахождения Учредителя:

Юридический адрес: 440066, г. Пенза, ул.2-ой Виноградный проезд,30.

Фiктичесrсий адрес: 44О066,г. Пенза, ул. 2-ойВиногралный проезд,30.

1.б. Училище имеет право на образовательную деятельность с мом9нта выдачи ему лицензии.

|.7. Училище осуществJIяет образовательнуло, правовую и хозяйственнуlо деятельFIость в

соответствии с Федеральным законом от29 деrсабря 2012 Ns 273-ФЗ кОб образовании в Российской

Федерации), законодательством Российской Федерации и Пензенсttой области, иными норматиtsно-

правовыми актами, настоящим Уставом.

1.8. В соответствии с требованиями ч.3 статьи 2 федерального закона Российсttой Федерации от

0з.11.2006г. Ns174-ФЗ коб автономных учреждениях) Училище, как юридическое лицо в форме

'автономного 
учреждения, имеет право открывать счета в кредитных организациях, лицевые сче,га в

It4инистерсr"a фr"urсов Пензенской области, имеет горбовую печать, штамп и бланки со своим

наименованием.

1.9. Права юридического лица, в части ведения финансово-хозяйственнOй деятельн,ости,

направлеНные на подготовItу образовательного процесса и предусмотренные настоящим Уставом,

возникают у Училища с момента его государственной регистрации.

1.10. УчиЛищ9 имеет в своеМ составе Ьбособленное подразделеFIие, расположенное по адресу:

4_+00l4, г. Пенза, ул. ОдоевСtсого,1 и можеТ иметЬ филиалы, отделеFIиЯ, структурные подразделения,

которые могут по его доверенности осуществлять полностью или частично правомочия

юридического лица. Сведения о создаваемых филиалах и представительствах вносятся в Устав

Училища.

1.11. CTpyrcTypa и штатное расписание Училища утверrIцается руководителеМ Училища пО

согласованию с Министерством физической r<ультуры и спорта Пензенской области.

|.l2. ,щеятельность Училища строится на принципах демократии и гуманизма, приоритета

общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, гражданственности, свободного развития
л!lчности, общедоступности и светского характера образования.
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1.1З. Училище имеет право самостоятельно осуществлять образовательный процесс, подбор и

paccTaFIoBKy кадров, заниматься научной, финансовой, хозяйственной и иной деятельностьIо в

пределах, установленных законодат"пuсruоЙ Российсtюй Федерации, Положением об Училище

о.ltимпийсrсого резерва и настоящим Уставом.

праВоУсТанаВЛиВаТЬПряМыесВязисУЧрежДенияМи'ПреДПрияТИЯМИ,
чисЛезарУбехснымиИУLIасТВоВаТЬВМе}кДУнароднойДеяТеЛЬносТиВ

порядке.

1.14. Училище имеет
организациями) в том
\,становлеЕном законом

1.15. Училище вправе создавать спортив}Iые объединения, ассоциации, соIозы, клубы (в том числе с

\,частием учреждений, предпри ятийи общественных организаций или объединений),

1.1б. В Училище не допускается деятельносl,ь организационньж структур политичесrсих партий,

общественно-политических и религиозных движе лlий и организаций.

2. Щели, задачи, виды деятельности и ответственность Училища

2.1. Училище обесшечивает подготовку спортивного резерва для спортивных сборных команд

Российской Федерации IIутем реализации основных профессионаJIьных программ среднего

uрофессиоr-"rо.о образования - программ подготовки специалистов среднего звена в об:rасти

физйчесrсой культуры и спорта и осуществления спортивной подготовки на учебно-тренировочном
)тапе (этапе спортивнОй реализаЧии), этапах сов9ршенствова!IИя спортивного мастерства, высшего

эпортивного мастерства.

Реализация основных общеобразовательных программ основного общего и среднего общего

>бразованИя осущесТвляется в Училище в соответствии с законодательством Российсttой Федерации.

)_.2. Задачами Училища, направленными на обесшечение подготовки спортивного резерва для

:портивных сборных команд Роосийской Федераuии, являIотся:

. обеспечение подготовки спортиl]ного резерва для спортивFIых сборных команд Российской

Dедерации в режиме круглогодичного учебно-тренировочного процесса;

обеспечение питания' проживания, медицинского И психологического сопрово}кдения,

dатериально-техническое обеспечение, в том числе,_ обесшечеНИе СПОРТИВНОЙ ЭКИПИРОВКОЙ,

lборулованием и инвентарем спортсМе}Iов, проезда к местУ проведения учебно-треI]ировочных
,.рйрr"rrй (в том числ9 учебно-тренировочных сборов) и спортивных мероприятий и обратно,

Iроживания и питания в период проведения, учебно-tренировОчныХ сборов) и спортивныХ

lероприятий, а TaIOke в период следования к месту IIроведения учебно-треIrировочных
,.ро.rр""r"й (в том числе учебнЬ-тренировочных сборов) и спортивных мероrrрияТий и обратно;

рее,Iизация общеобразовательных программ и программ средFIего профессионального обревования

l об_rасти физической культуры и спорта) И использование спортсменом полученных знаний в

rчбно-тренировочном процессе;

организация и проведение официальных спортивных мероприятии;

обеспечение участия спортивных команд в официальных спортивных мероприятиях,

l.j. Основные виды деятельности:

) реаlизация основных общеобралзовательных программ.основного общего образования;

.) реа-Iизация образовательных rrрограмм среднего профессионаJIьного образования - проtрамм

ю.fготовки специалистов среднего звена;

) реiL-IизацИя основных общеобразовательных программ среднего общего образования;

) рапизация дополнительных Ъбр*оuurельных программ спортивной подготовки по олимпийским

п1а\l спорта; вьшвление и отбор детей, подростков и молодых людей, проявивших выдаIощиеся

пособности в спорте;
) со:ерiкание детей;

) пр.лоставление питания;
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7) обеспечение доступа к объектам спорта.

2.4. ДлЯ реализацИи своиХ задаЧ Училище окulзываеТ (выполняет) госулаРстве}Iные услуги (работьт)

Dогласно Ведомственному шеречню государственных услуг (работ), оказываgмых (выполняемьтх)

Еаходящимися в ведении Министер"ruu ,1r"."ческой культуры и спорта Ilензенской области

государственными учреждениями в качостве основных видов деятельности,

2.5. Училище не в праве отказаться от выполнения государственFIого задания,

2.6. УчилиЩе Са]чIОстоятельно выбирает tРормы, средства и методы обучения и воспитания в

пре.f,елах, определенных законодате;ьством Российской Федерации, выбирает систему оценок,

фрrtы, rор"дЪп и периодичность промежуточноЙ аттестации обучающихся.

|._7. содержание доIIолнительньж общеразвиваIощих программ и cpolш обуч9ц,о по ним

)пре.]еляю;ся образовательной программой, разработанной и утвержденной в Училище,

l-E. Кроме государстВенногО заданиЯ Училище по своемУ усмотренИIо вправе вьlполнять работы,

)хазывать услуги, относящиеся к основной деятельности Училища, предусмотренной Уставом

li.ш_rнща для грапЦан и юриДическиХ лиц за платУ и на одинаковых при оказании одFIородных услуг

rс_-Iовиях в порядке, установленном федеральными законами,

} цеr_пх обеопечения более эффективной организации своей деятельности Училище в соответствии с

ахоноJательством Российской Федерации вправе оOуществлять следующие виды деятельноOти, в

ю\I tшсjlе платные услуги:

окzl3:tние платных образоватеJIьных услуг на основании договоров на оказание данных услуг,

аli]ючае\lых Училищем с физическими и юридическими лицами;

оказание уOлуг по с11ортивной подготовке на основаFIии догОВОРОВ Об ОКаЗаНИИ ДаННЫХ УСЛУГ,

аIi.Iючае},Iых Училищем с физичесtсими и юридическими пицами;

окrвzlние услуГ по организации и проведению соревнований, спортивно-зрелищных меропри ýпий,

ренировочных сборов, иных физrсультурных мероприятий;

}-с-},г}r дополнительного про фессионального образования ;

]]..,.;iII]ацI.IrI и проведение ltонферешций,
*,,,:::.-.l]ч)Iз сl,дей по спортУ'

семинаров и практикумов в установленной сфере,

j _:]:НIIе lrнформационFIых и консульта,гивных усJlуг юридичесI(им и физиT есltим лицам;

. j-.: 'l1HcKlIe )/слуги и l]роLIая деrlтельнос,гь по охране труда,

:,_:: _:::.:з \ с.l} г по организации tlро)киваниrl в общеltiитии;

,: -:::.l j ,, a.-l\ г по организации llитаниrl в столовой учиJIища;

:-.:: _1::,:i \ c.l\ I по посеЩениЮ пЛаваТеЛЬНОI'О баССеЙНа
- _ __ _ . _::..3:lliC\l ПРОКаТа ИНВеГIТаРЯ);

населению и юридическим лицам (с

. . , . j:]]- ,. J.]\ I ll0 llосещениlо плаватеJlьI]ого бассейлtа по абонемеIIтам;

-.:r..---.ts_-leНIle открытого бассейна orru ,rооо"дениrl спортивных, тренировоLl[Iых, культурно-

I ,- _ _ ::.i, li зре.ll,1щн"r* 
"r"punp 

иятий; для проведения физкультурЕIых и спортивЕIых мероприятий по

__! _ lц.

.:r - - _ jЗ.lеНIlе IIРЫЖКОВОГО СеКТОРа СПОРТСМе}IаМ:

- l Tparrп.rltнa высотой 1 м.,
- l TparIп.rI,IHa высотой З м.,
- - зышечных п.патформы высотой З, 5, 7, 10 м.

, _ -:",з:_i:з lrн(lракрасноЙ кабины Klnfl,adoc>

:-'::_-.i:3 i a.l\ Г ПО ПРеДОСТаВЛеНИIО ТРеНаЖеРНОГО ЗаЛа;

.-. ,-",.:_;1е са\,ны в тренажерItом зале;

+



предоставление легкоаI]JIетиLIеского маFIежа дJrя проведения сllортивных, тренировочных
,: -, ]-r о прI{ятий ; предоставление беговой доро)l(ки населению ;

]Lrе:lоставлеFIие мини-футбольного поля;

.,кi]зание услуги по предоставлениIо aKToI]oI,o зала по ул. 11угачева, 9З, tсонфереt-tц-зала по ул.
-,-..евсttого, 1, пресс- це}Iтра по ул. Одоевского, 1;

_:.,-]оставлеI{ие платной образовательной уолуги по ттрограмме кПодготовка спортивIlых судей
. :зноЙ судеЙсtсой коJIлеI,ии и судеtiсttих брига.rl физrtуrrь,гурных и сtrор,гивных мероltриятиЙ
j-::^.-lссlлйсrсого физкультурно-спортиI]пого 1(о1\,Iплекса кГотов к труду и обороне> (ГТо)>;

-_,j-1lllзация товаров созданных (приобретенных) уLIилищем (хлебобулочные и кондитерские
: -".lllя. соки, минеральная вода, одноразовые шапоLIки в бассейн, бахилы);

, _\ га по предоставлениIо прилегаIощей территории ГАоУ По (УоР По> под размещение
-- зt]iI палагки, 1 кв.м./месяц;

]; -rrg,т[lвление ячейки сейфа для сохранности материальtлых ценностеЙ;

:, -:::;iзацлIя и эксплуатация точек обrцественного питания,

:l: : 1Ie ЗаПРеЩеННЫе ЗаКОНОМ ВИДЫ ДеЯТеЛЬНОСТИ.

-,',.;.-tltЩe ВПРаВе ПРеДОСТаВЛЯТЬ СI(ИДКИ На ОТДеЛЬНЫе ВИДЫ УСЛУГ И УСТаI,IаВЛИВа'ГЬ ИХ РаЗМеР.
] .-:".v-.l\f {.{ размер скидок уl,tsерждаютсrl llриI(а]ом директора У.lилtиIца, и согласовываетсrI с

--: _!.l!_\1.

. }'.tlt.ttt1_lle несёт в установленFlом законодаlтеJIьством Российской Федерации порядке
_ :; _ 

"ltsеIII]OCTb 
За:

: ;:э]пt)-1Ilенlrе функций, отнесённых к его комlIетенции;
];--t.ilзllцIIIо образовательных и дополнительных обцеразвиваIощих программ I]e в полном объёмtе.
_ ; _l _ i 1 ].iцlIIо образовательных программ ненадJIежащего KaLIec]]Ba;
': ,'---i.a Il з-]оровье обучалощихся, работLIиl(ов образовательного процесса во время образовательного
- ";'aall:

1.1 .],. "lзHlIC прав и свобод обучающихся, работ[lиков Училища;
_: - ],,,,]:1нIIость и э(lфекlивное испоJIьзоваI]ие закреплённоЙ за этим уLIре)кде!lием собствеIt}Iооти;
,::: -з ]i]t]тIlвоправные действия, предусмотрецные законодательством Российсtсой СDедерации.

3. ОбразовilтеJILIItlя леrIтельIIость

'- ,:] требовагtия к организztции обр:гзова,rеJIьного IIроцессаt в У.lи.ltttще по образоI]атеJIьным
-_:,. ,,1_,,],| 

})аз..iI.ILIных уровней образования устzrпавливаIотся законодательством Российоtсой
- -" -,-,: з t)б_lасти образования.

- :-..:_,J в соотве,t,с,},вии с лицензией реализуе1] шрограммы oclJol]Hot,o общего, сре/lнего общего
-. *,:офессLlонального образования llo оLIноЙ форме обу.rенияt.

-, .j,l,-.;,:ie реализуIотсrI основные общеобразовательные llрограNIмы (ооновного общего и
. - - ",э,.l образования), профебсиональпые образовательFII)Iе lrрограммы среднего и

- ::: . tr про(IессrлоFIаJIьноI,о образовагIияt" а Tzlк)i(e обрzвоваrельные IIрограммы
:., _ :: . чl чlбразования де'гей и взросЛыХ

: -:.з.lьг{ыс програI\4]\,Iы У.rилиrца BKлIoLIaIoT в себя учебrrыЙ план, рабочие програмп,lы
, -:,".1...]III{ (rIодl,леЙ) и другие материалы, обеспечиваIощие воспитаIlие и качество

, -;::]It]шll\ся. а ,гакже l]роr,раммы у.tебной и производственной праI(Tики, каJIе}I.царныЙ
:,:., Il \IетодI,ILIеские магериzlлы, обеопе.ливzllошlие реализациI() 0оотI]етс,г]_]уlоtцих

-.. : :l: _,.. _.'\Нt).lt)Гltй.

_ ; ,_,.,,,-iitl tlбнов,-tяет образовательные tlрограммы (в чаоти составадисциплин (модулей),
_ :l:. ,. }'';l1.1ltrцetl в уLIебном плаI:Iе, и (или) содержания рабоLIих программ у.Iебных

_--,...eit ). програiчrм учебной и ttроизводст]]енноЙ праtстики, а ,гaK)I(e мето/1иtIеских

,г



атериалов, обеспечивающих реаJIизацию соответствующих образовательных технологий) с учетом

нтеграции образовательной [рограI\4мы с 11рограммами спортивной подготовки,

.5. В Училище сроки обучения по образовательным программам среднего профессионального

бра.зования устанавливаются в соответствии с нормативными сроками их освоеIIия, определяемыми

Едеральным государственным образовательным стандартом среднего гrрофессионального

бразования.

об5rчающиеся, не выполняющие в необходимом объеме допол}Iительные образовательЕые

рограvмы спортивной подготовки (в том числе по медицинским показаниям), могут проходить

b*-erne ,rо образовательным шрограммам при условии обязательной оплаты услуг питания и

lюiýнмния в Училище.

iб_ Организация образовательного процесса осуществляется Училищем в соотв9тствии q

ýразоЙтельными программами и расписаниями занятий для к31кдой специальности и формы

irT*""" образования, которые разрабатываются и утверждаются Училищем самостоятельно с

йо.' ф.лерального государственного образовательного стаFIдарта и их и}Iтеграции с программами

tоргшной подготовки обучающихся.

|,т_ Ооразовательный процесс ведется в Училище на русском языке,

h_ в у*"-*ше учебный год начинается не позднее 1 сентя бря и заканчивается согласно графику

[r.о"".о-.Ъоu]о по"пр.r"ой специальности, форме получения обраЗОваНИЯ И КУРСУ ОбУЧеНИЯ, ЩЛЯ

l*.;" ;;;", основного общего обрзЪвания, среднего общего образованияt общая

Рrоо-r.r""о.r" каникуЛ составляеТ З0 каленДарныХ дней В учебноМ году, а также 90 дней в

Fpэor -.leTш{x каникул.
i

! Н. *.rо двух раз в точение учебного года для студентов устанавливаются каникулы обцей
I

Р:оurrгеjlьностью8_tlнедельвгод,втомчислевзимнийпериод-неменеедвухнедель,
]

i9- об".l,' 1,чебной нагрузки обучающихся регламентируется учебным планом для каждого уровFIя

БрФо*"пr, специ€UI""о"r, и формы обучения, которыs разрабатт,тваются и утверждаIотся

йо*"l., с:мостоятельно на основе федерального государственного образовательного стандарта,

ршlерншi учебных планов для соответствующих уровней образования, специальностей и

Рпrерньrк программ учебных дисциплин.

ilo- В Ущr_аище установлена основная форма обучения - урок. осrrовные виды учебного контроля -
ЬеЦ зilчет, контрольная работа, тосъ зачта реферата (курсовой, дипломной работы),

ill- Чпс:rенность обучающихся в учебной группе при финансировании подготовки за счет

lо:тgшъпi ассигнований по очной форме получения образования устанавливается в соответствии с

l"б"*""Л* норматИвныХ актоВ по програМмам осноВного общего образоВания, среДНеГо общего и

ýрrо,.., "р.оr".о 
профессиоr-"по.о Ьбр*опurия, Училище можеТ проводить учебные занятия с

ь*"r- обrчающихся меньшей численности И отдельными обучающимися, а таюке делить группы

Г*овооо. У"п.пще вIIраве объединять группы обучающихся при проведении учебных занятий в

_ . :^. JI1I1ЗоВыrзтгь образоВalТеЛыIый процесс с обу.lаtощиМисЯ В МесТе ilрохожДенl4'l

. ::: , '. "-бо]]оl] на дисr,анциоtlной основе, или командируя в IчIес,го проl]еllегIl4,1

_ ,, : iiJ__Ii.tг01,Iltlесl<их рабо г1,1икоL}.

_- :,-::::_]я прак,[ика обучающихся проводится, как правило, в образователыlых

_.]:: ...1-,,, 1]нО-СПортивI.IыХ уLIреждеIIИях и иIIIJХ орга}Iизациях на ocl]oBe /,tоговоров,

- , _,. \'.,;1.1I1ше\1 и этими организациями.

_ - _l.,l , . \lяТе.lЬНо в выборе системы оценок, формы, lIорядка и периодI41II]ос,г]4

.-- '-_.-:-';:ll обr'чаюшiихся. IlоложеI{Ие о ТекУЩеNI коIIТроЛе знаний и проМежутоЧной

,: ''.:\,J-!] r ТВr-.Р)liДпется У.Iилищем в порядке, определенном }Iастоящим Уставом,

/



Госl,дарственная
с\-ществляется после

итоговая аттестация l]ыпускника Училища является обязательной и

) освоения образовательной программы в полном объеме,

tIроцесса rIвляются: групповые и индивидуальные

работа по индивидуальным планам, тестирование и

матLIевых встречах, учебно-тренировочньж сборах,

Госl,дарсТвеннаll итоговаЯ аттестациЯ выпускниКа Училища, имеющего государственнуIо

кr-ре-f,итацию, осуществляется государственной аттестациоrrной комиссией,

-15. Училище при FIалиLIии государстВенной аккредитации выдает выпускникам, освоившим

о!.,тветствующую образовательную шрограмму в полном объеме и прошедшим государственную

:ОГL]В\.ю аттестаци;, докумеFIт'об образоваI]ии государствеЕIного образца, завереЕIный шечатьто

rч}е',ttJения.

_ _ 6_ -1lrrц., не заверШившемУ образоваНия, не прошедшему государственной итоговой аттестации

L:il по_l}.чившему на государственной итоговой аттестации неудовлетворитеJIьные результаты,

ь--эзтся справка об обучении в Училище.

_ _ 
- 

_]c-rк} \reHT об образовании, представленrrый при постУплении в Училище, выдается из личного

Е---1 _-IltЦ\.- опо*r.r"u-Ъму илИ 
""rбuru-a*у 

из УчиЛища дО его оконЧания, а TaIOKe обучающемуся,

ý1-_j:_riле\t\.постуtIить в другое образовательное учреждение, по его заявлонию,

{. Реа.lllзация дополнительных образовательных программ спортивной подготовrси,

.- В }'чрtлище дополнительныо образовательные программы спортивной подготовки

с-.--а-.вl;lютсЯ пО учебныМ ,rpo.pu*rur, разрабатываемым и утверждаемым в Училище в

Gt-'l--€-.-TBIrlr с федеральными стандартами спортивной подготовки по видам спорта,

-.--=-:__;tцlе создаеТ необходиМы9 условИя обучаюЩимся для освоеFIия образовательных программ,

Е:.-ia\rванных с допоJIнитель}Iыми образовательными программами спортивной подготовки,

tЁ--;i}.вr_lчного процесса с систематическим участием в спортивных соревнованиях, обеспечением

Е---]:iiвны\t ItHBeHTapeM и оборУдованием, питаниеМ и медицинским обслуживаFIием, а также другие

il-iч.-ы Нз r--портивныо мероприятия в порядке и на условиях, устанавливаемых локальными актами

: :l:.].1i: i!tlрrtами учебноJгренироI]оLIного
- ;::,:l^tlBOtIFIыe и теореТиLIеские заняТИя,

-,-.:.: лOНТРОЛЬ, УЧаСТИе В СОРеВIIОВаНИЯХ,

,, - :,-lя tt сl,дейсitая практиi(а.

. :--.l_-л- \tог},т осуществJlя1ься следуюцlие э,гапы спортиI]ной гtодготовlси:

- - 
* ::.:,,]trво.lныli этап (этап спортивI]ой специализации);

_ - .,-,-;:J l E}L)BaHltrI СПОР't'ИВНОГО МаС'ГеРС'ГВа;

_ . з;lЯ ,заtI11сленИя обучалоШlихся (лиц, осваиваIощих дополнительные образоватеЛЬIII,Iе

- , .] _;1tsНL)ir подготовки) на определелtный ЭТаП ДоПоЛниТеЛЬных образоватеЛЬных

_ _ _,:энt)1-I подготоl]ки, наполняемость груlll1 подго,говки и объем тренировочной
-- --...-:Згся ..tокалЬнымИ актамИ У.rилища в соответQтвии С федеральНыми стандартаil,Ir1

_ , _:,зкlI.

,.] _,liiiL). в друI,ую группу подготовк]4 (на следутоrций этап дополI]итеJtьIIьlх

_ ,]. .,_..i\l\1 .пфr"u"ой гlоl{готовки) осуrчестi]JIяетоя прик?tзом дир_ектора У"a_111.:

. : _'.];,,е',]".кtlГо совета Училища на осI]оваI-Iии выпОлненного объема спортивноI,1

_ . :l _-.-_з:::Ы\ кон1роJIьныХ FIормаl,ивов, резуJIьтатОl] соревtIОваний, а также llplL

_ - j . _ 
" ::\ \lе-fiIЦИНСКИХ ШОКаЗаНИЙ,

ца\l. осваивающим дополнительные программы спортивной подготовки), не

кlЕItЯ ФедеральНых стандартов споРтивной подготовКи по избранным видам

ехратIlвшиМ занятиЯ спортом, предостаВлrIетсЯ возможность даJIьнеЙшего

r

l_



ия обучения при условии обязательной ошлаты услуГ IIитаниrI и про)Iмвания в общетситии

тарифам, согласова}Iным Учредителем,

}'с.rl,гИ по диагнОстике и леLIениЮ заболеваний обучаrощихся, студентов и лиц, ]]peMe}IHo

организациямина территории Училища, оказываются медицинскими
го фонда обязательного медицинского страхования,

в рамках дополнительных образовательных программ сгtортивной подготовки

эТ медицинсrсий контроль состояния здоровья Обу,Iзlо*"11"о (лиц, осваиваIощих

illTe-lbцыe программы спортивной подготовки), несет ответстВенностЬ за сохранность их

;t з-]оровья, об"Сrr".raние восстановительных и реабилитационных мероприжий,

\fе:ttцl,tнское обеспечение осуществляетсrI в соответствии с действутощим законодательством

Федерации в области здравоохранения;

'- В !-*r_rИще могуТ создаваться физиотерапевтиLIеский кабинет, массажа и спортивноЙ медицины,

кабltнеты необходимые для организации спортивной подготовки соответствующего уровня и

их сllортивной формы,

---_r -эавового, психоJIого-пеДагогического, научно-методического и медицинского обеспечения

.,1_ з_lьных образовательных программ спортивноЙ подго,говки обучающихся (Y1,
дополнительные программы спортивной подготовки) Училище может привлекать

высшиХ учебныХ заведений, ДругиХ образовательных, научных и физкуilьтурно-
организаций на условиrIх срочного трудового договора или гражДанско-правового

",:;,iНlIЯ \/сЛVГ,

5. Оргаllизация деятельнOсти и порядок управлеItия Училищем

ушрвrение Учрехсдением осуществляется в соответствии С действующим законодательством

dсюй Федерации, с учетом особенностей, установленных Федеральным законом (об

в Российсttой Федерации>> и настоящим Уставом.

_ - ,: __.1ll }",tре/lи,ге:lrl отI]оси,l,сrt:

- l.:::iIC tI )/т]]ерItдение государствепI{ых заданий дJIя УЧИЛИtЦzt В СООТВе'ГС'ГВИI4 С

настоящим Уставом основными видами деятельности;

перечня государственных услуг, оказываемых Училищем, в том числе платных;

}-става Училища, внесение в него измеFIении;

р}-ководителя Училища, заключение и расторжение С ним трудорого договора,
:- ::з).l\- \Iep поощрения и дисциплинарного воздействия;

фlrнансового обеспечения выполнения государственного задания учреждения-
финансирование иныхз:lх\,пки товаров, работ, услуг для государственных нужд и

_,::,:ii \ tll]еiliдеI{иrl за clle]] облаоr:i,tого бюдlкета;

поряJка составленИя и утверЖдениЯ отчета о результатах деятеЛьности Училища и об

зirrтеIlтенного за ним имуЩества в соответствии с требованиями, установленными
:l.,:: -,\з Россt.rйской Федераtдии;

/



ýстzrноВлениесооТВетсТВиярасхоДоВанияДенежныхсреДсТВииспольЗоВанияиногоиМУЩестВа
БIЕща цеJUIм, предусмотренным настоящим Уставом;

сог-lасованио структуры, штатного распис ания,открытия филиалов и представительств Училища;

опредеJU{ет перечень особо ценного движимого имущества, закрепляемого за Училищем или

обре,гённого за счёт средств, выделенных Учредителем, на 11риобретение такого имущества, ,

осуществление иных функций и полномочий учредителя, установленных действуIощим

K).]aTejIbcTBoM Российской Федерачии и Пензенской обласT и,

Стрlr.-ц,ру органов управления Училища о бр азуют :

совет Училища;

Училища;

совет Училища;

совет Училища;

трудового коллектива Училища,

rьный совеТ Училища (далее - Ilаблюдательный совет) состоиТ из 4-х члеIJов

обществеНности, МинистеРства госуДарственнОго имущества Пензенской обJlасr,и,

физической культурь,, .nopru Пензенсrсой области, работников Училища и др,)

_ : . з.lЬ )/чl.tлипlа и замео,гители руководителя Училища [Ie N{огуТ быть t{ЛенаIчlи

совета.

: ],itr!IIlй НаблrодатеJlьного соl]ета cooTa]]JIrIeT пrIть лет.

о назначении членов Наблюдательного совета или досрочном прекращении их

- 
: :: i:).1i.]ется У'tредителем.

совета или
коллектива

, _,.l]r-l \lo)l(eT быть.lленом Наблюдательного совета неогрZIниLIеFIIIое Llиоло раз,

щс Ее вправе выплачивать,' членам 
'наблюдательного совета вознаграждение за

Еtп cBoID( обязанноСтей, за исключенИем компенсации документаJIьно подтвержденных

- - 
_ _,-' -.eHtlo сВяЗаFII]ыХ с Уt{t:iс'ГИеN4 в рабо'ге FIабЛЮДа'ГеJIЬноГо соtsеТа'

наб-lюдательного совета Училища относится рассмотрение вопросов:

_ jj:;1;-: l] \,став У,lилиrца;

: : ___:-' liII фl,tлиа-шов, о"гкрьlтии или закрытии предстаtsительств Учи,ltища;

: _iiквll_]iiции Училища;

.: : __'.]\ гl1\ tоридачесiсих JIицах, в качес,гве Уtlредиl,еля или уLIастника;

_ --- \ tlJер)кдает поJIожеFIие о закупках в соо1ве"гствии с Федеральны\1

_-.iхqzzз-оз<озаtt<УшtсаХТоВароВ,рабоТ,УОЛУГоТДеJlЬныМИl]LlДа\lil

JЕреIсгор Училища (далее - диреItтор), rtоторый является постоянно

е о ЕазЕачении представителя работников Училища членом Наблюдательного

прfliращении его полномочий rrринимается общим собранием трудового

J

органом Училища.

l_



Назначение на должность директора осуществляется в порядке, установленном нормативными
)ВЬЬlи актами ПензенскоЙ области. Щиректор назначается на неопределенный срок. Конкретный
по.]номочий Щиректора определяется трудовым договором.

.ЩИРектор осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российсrсой
РаЦИИ и ПензенсrсоЙ области, Уставом, правовыми актами Учредителя, трудовым договором,
уurе\{ым с Учредителем в соответствии с трудовым законодательством.

СОВrtещение должности директора Училища с другой оплачиваемой руководящей должгrостьtо
Е Еа}чного и научFIо*методического руководства) не разрешается.

ГrОР УЧИлища не может исполнять свои обязанности по совместительству.

JПРКrор осуществляет общее руItоводство работой Училища и несет ответственность за
tп-зяI(Цю И состояние всей учебной, опортивной, воспитательной, методической и
ЕНСТРаТИВно-хозяЙственноЙ работы, за подбор и расстановку тре}Iерского, педагогиLIеского,
frстративно-хозяйственного и иного персонала.

_ -;:.. t)P]

_ - : ]яст текущее руководс,гво деrIтельпостыо У.rилища;

;.. ОРГОI{изует, контролирует и несет oTBeTc,IBeH[IocTb за деятельFlость Училища;

- :, - - ,:\1 II},Iеl]и У.лилища, представляет его Iзo всех уLIре)I(деFIиях и организациях;

j - .об_r]Iодение финансовой дисциплины;

.: -t)говоры (в том числе трудовые договоры), выдает доверенности;

- - ,- -Зt]е]YI КОмпетенции издает приказы, рzlспорrlжениrf, у,г]]ерх(дает JIокальные FIорматиI]лtые

:L-ОВilНИЮ с Учредителем утверждает cTpyltTypy Училища и штат}Iое расписание Учи.lrища,
ТВШН СО СТрУктуроЙ в пределах фонда оплаты труда утверждает ставки заработной платы и
IbE оL:Iады работников, надбавки и доплаТы к ним, поощряеТ работниlсов и наJIагаот на них

: jIИЦеВые счета и (или) счета в кредитных организациях в случаях и порядке,
Lx законодательством Российской Федерации ;

еЧеНИЯ ДеЯТеЛЬности Училища на период своего отсутствия (отпусlt, командировка,
) прдлагает Учредителю кандидаlуру исполняющего обязанности директора;

-:- t'Об.IЮдение норм охраны труда и ,Iехники безопасности, несет ответственность за
..е Lrб\'ЧаIОЩихся и работниttов I] соответствии с действуlощим закоFIодательствоА4;

- -,1-Т I,IНЫе Пра]]а и несет обязанности и oTl]eTcTl]e}lнocTb в соответстl]ии с
,..1.1 РОССиЙсrсоЙ Федерации и Пензенской области, I]астояlцим Уставом и трудоl]ь|\1

,:- -,_]I1l,e_-Ie\,I.

'.;,Hlle 1эаботниlсов Учltllиtца (далее - Общее собрание) - постоянIlо действуtощttii
]_.1ll \ правления, l] coc,l,aB Koтopol,o l]ходrlт все рабо,гниtси У.Iилища.

] _цего собрания относиl]ся:

._:::iiЯ О ЗаКЛЮLIеIfИИ КОЛЛеКТИВНОГО ДОГОВОРа;

; ]]];tBI{.l вн)/треннего трудовоl,о распорядt<а Училишдаt и Положения об опл;tте ,гр),_lli

- -::iiЯ О выборе кандидаl,уры предOтrlt]ителrl работниtсов Училища в KaLIeOTBe члеLtа
, _rзета }/.t1.Iлища или досрочном прекращении его полFIомочий;

- _:::.ir., работнl.rков созы]]ается по мере rIеобходимости.
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-
ведения Общего собрания на первом заседании простым большинством голосов избирается

седатель. Общее собрание считается правомочным, если в его работе приFIяли участие не менее

\tegee двух третей списочного состава работниlсов. Решение Общего собрания считается

нятым' если за него шроГолосовалИ более пrIтидесяТи процен"Гов, присуТствуIощих на Общеп,r

собрание принимает решение открытым
присутствуIощих, При равенстве голосов

я. Решения оформляю,гся llротоколами.

-о-lномочий Общего собранияt - бессрочно.

голосоваFIием простым большинством голосов от

рошающиМ являетсЯ голос председателя Общего

в целях развития и совершенствования учебно-воспита,геJIьногО процесса, повышениЯ

.-слIональНого мастеРства И творческОго роста педагогиЧескиХ работников в Училище создан

х работниtсов Училища.

.,тав и колиLIес,гво LIленов ПедагогиT еского совета на учебный год утверrlцаются приказо\l

Училища в срок не позднее 1 сентября.

_ _:е:седателем педагогиtIеского col]eTa является директор Училища.

организаций и

' :' ].IПеТеНции ПедагогиLIеского соl]ета относитсrI:

I.Ie плана работы Училища на новый учебный год и решение вопросоВ его праI$ическоI"I

образовательных программ Училища;

информации И отчетоВ педагогиЧескиХ работникОв Училища, докладов

учрехсдений, взаимодействующих с Училищем по вопроса\t

It воспитания;

направлений подготовки, переподготовки и повышения lсвалификациIl
инициатив;работников, способствование развитиIо их творческих

: :].1. \Iетодов образовательного процесса и способов их реализации;

списка учебников в соотве"гствии с утвержденными федеральrrыми перечня}tlt

рехо}tендуомых или допущенных к использованию в образовательном процессе, а также

. допущенных к использова}Iию в образовательном процессе;

;ешений о допуске обучающихся К государственной итоговой аттестации, перево,]е

Еа следующий гоД обучения, в тоМ числе условный переtsод, оставлении их на

го: обучения, выдаче соответствуIощИх докумеНтов об образовании, о награждении

: '. ч-ПеХи в учебе грамотами, похвальными листами или медалями;

]: Совершенствование методического обеспечения образовательного процесса;

Jокальных нормативНых актов, регламонТирующих содержание образовательного

,: l] применении дисциплинарных взысканий к обучающимся, в том числе об

из УчилиЩа, перевоДе и восстацовлениИ обучающихся, с учетом мненItя
.,: \сЯ

:цIа-Iиза состояния и итогов воспитательной работы в Училищео состояниЯ
";1\сЯ. ЗасЛУшиВание oTLIeToB работы кУра'гороВ, кЛассныХ рУl(оВоДt'rте.rей '

..1:
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обсркденИо итогоВ учебно-вОспитатольНой работЫ Училища, результатов промежуточной и

г:арgгвенной итоговой аттестации, IIринятие и реыIизация мер, направленных на

сршеЕствование дальнейшей работы Учре>lсдения.

педагогичесrсий совет созывается его председатолем по мере необходимости, но не реже одного

Е rвартаJI.

:_-_;ie Педагогического совет,а счиl]аетсrl правомоLtЕIым> если на нем IIрису"гстВует не менее двуХ

-' зГо сосТаВа. Решения ПрИIIиМаIоТся ПросТым большИнсТВоМ ГоЛосоВ ПрисУТсТВУIоЩих На

. - , -:::]1II. Решеttия, принятые на заседаниях Гiедагогического совета, оформляlотся протоколами,

.: :i деятельности Педагогический совет подотчетеп директору.

_ . - )oli полномо.tий педагогиtIеского coI]eTa * олин учебный год.

- ТренерсtсиЙ совеТ Училища (далее ТренерсiсиЙ сове,г) ,IвлrIетсЯ постоянно деЙствуlощllrt
;. il;1--1ЬFIЫм органом у;1равJlеLtия, объедишrlюtl{им тренерсliий cocl,aB, с цеJIью развити,I II

: -:СНСТI]ования тренировочного и восtIиттгельFIого tlроцессов в Учреrttдении.

_ ,-l,ilB ТренерсtсогО совета входя,г: директор, заместитеЛь директОра ]]О спор,ги]]ной работе,
_ .:,. кторы-методисты, тренеры.

_ 
- Состав и коЛиЧесТВо LIЛено]] тренерскоГо соВеТа Ita ГоД УТВержДatlоТся ПрикаЗоМ ДИреt('Гоl]l:

l --.,:ща в срок не позднее i сеrrтября.

a' Председателем тренерского со]]ета,Iвляется заместитель директоРа Училища.

- - ,r ttоlчtпетенции Тренерского совета относится:

_ -:СС\IОТРеIlИе и представление FIa утверЖдение директорУ Училища програмМ CПOPTLIBHL]II

]-.rтовIiи;

разработка и представление на утверпцение директорУ УчреждениЯ планоВ СПОРТИВНОI:

Iготовки' планов*графиков' контрольНо-переводныХ нормативОв пО видам спорта

]ItвIrдуаJIьНых и персПективныХ планоВ спортивнОй подготовки по видам сгIорта;

:,азание помощИ в про]]едении тренерсt(их сеN,IицароВ, с целью Ilовышенияl квалифиl(аLl;:,:

::,.РСКИХ кадров' распростРанениЯ передовоГо спортиВI{ого опыТа, сотрудНичествО С TPeHel)a]],:,:

, ii\ городов и регионоl];

.1!..l}rшиваНие oTLIeToB Tpeнepol] по итогаМ yLIacl,иrI в сореl]новаFIиrIх разJIичIIого уровtIя;

,::|]--lИЗ ypoBHrI спор1ивной подгоr:оl]ки обучаtощихсrl, вI,IесеЕIие tlреllло)кеFlий и замечаrII,tй -,

. е Tpel{epoB;

.,lССNlОТРОНио и у1верItдение календарFIого llлана физкультУрныХ и спортивIlых N4ер0I1рttli,г,_,,

-;')Iit9НИЯ]

:1с\,лtдегlИе вопросоВ соблIоденИя спортсменами ПраВил вIIутреIIнего расПорядка обучающихся:

]ганизация l]роведения спортивltых мероllриятий;

бсухtденИе и приняТие решенИй rio любЫм вопросам, касаюЩимся содержания, методов и форv
енировочного процесса.

,. Тренерсltий совет созывается его председателем по мере необходИМОСТИ, НО Не РеЖе О!,LIОГО Pl::,-

з]ртал.

il. Тренерский совет правомочен принимать решения, если на его заседании присутствует бо,rее

-1овины ого членоВ. Решения шринимаЮтся путеМ открытого голосования простым большинствLr\!

:IocoB присутстВующих на заседании. При равноМ количестВе голосоВ решающиМ являетсЯ Го,.It-,J

редседатъля Тренерского совета. Решения Тренерского совета оформляются протоколаьtll

Еа,Iизуются IIриказами директора.

)
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: _i]. В своей деятельности Тренерский советполотчетен диреl(тору,

: -, З. Срок llоJIномоLIий Тренерского совета - одиt] год,

б.l. В Учрехсдении наряду
предусматриваются должности
учебно-вспомогательных и иных

6.2. Работrrики имеют право на:

l) заключение, изменение и расторжение трудового договора в порядке и на условиях,

установленных Трудовым кодексоМ Российской Федерации, иными нормативными акТаI\{и

Российсrсой Федерации;

2) предоставление им работы, обусловленной соответствующими трудовыми договорами;

з) рабочее место, соответствующее государствонным нормативным требованиям охраны труда и

условиям, предусмотренным коллективным договором;

4) своевременную и в IIолном объеме выIIлату заработноЙ IIлаты в сооl,веТствиИ сО cBoel't

квалификацией, слоlкностью труда, количоством и качеством выIIОлненноЙ работы;

5) отдых, обеспечиВаемый установлениеМ нормальной продол)IмТельности рабочего времени,

сокращенного рабочего времени для отдельных профессийи категорий работниtсов, предоставление\t

еженедельных выходных дней, нерабочих праздничных днеЙ, оплачиВаеМЫХ еЖеГОДНЫХ ОТПУСКОВ,

дополнительных отtIусков отдельным категориям работников;

б) полнуЮ и достовеРную инфОрмациЮ об условиЯх труда и требоваНиях охраНы труда на рабочеrr

6. Работники Училища.

с должностями преподавательского И тренерского состава

администРативных, финансовО-экономических, хозяйственных,

работниtсов (далее - работники).

7) профессиональную подготовку, переподготовку

установленном Трудовым кодексом Российсtсой

Российской Федерации;

8) участие в управлении и решении вопросов развития Учрехсдения;

9) разработку и внесение продложений по совершенствованиIо работы Учрехсдения;

l0) ведение коллективньIх тrереговоров и' заключение коллеIстивного договора

представителей, атакже на информацию о выполнении коллективного договора,

1l) защитУ с]]оиХ трудовых прав' свобоД и закоI]FIых иI-Iтересо]3 всеми, не запреЩенными законL1],1

способами;

12) моральное и материальное стимулирование труда;

1 З) сЬциальные гарантиI{. пре.]},сI{отренные законодательством;

5.3, Работники обязаны:

_) соблюДать законОдате--tьствО Россиi:.rскОй ФедераЦии, I,IаотоЯщий Устав, Правила внутренне:,

:рудовогО распорядка. \,с-lовIIЯ трудовогО договора, коллективногО договора, должностнь,-

itнструкции и другLrе нор\lатIrвные правовые акты Учреrкдения;

]) соответСтвоватЬ KBalltti-lltK:ЦIlLrHHы\I требованИям) указаНным В квалификационныХ CПPaBOLIFIIIK,:''-,

, (или) профессиОнtl--lьны\1 J - -:;i-1;1PTa\I:

: r соблюдать требовзн;:я :.r о\ране труда, поlttарноЙ безопасности и аI-IтитеРрористичсс}t _ ,

._lщищенности, пpaBl1.1l1 ;i ::a:]].iЫ tr\Рlны )кизi,Iи LI з/]оровья обу,iаiощихся;

-, береlttно относI{ться к ;:],1,.-,-..тв\, Учреrкдения, других работников, обучающихся;

и повышение своей квалификации в порядке,

Федерации, иными федеральными закона\IIt

через cBoll\
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: l незамедлительно сообщать дирек,тору Учретсдегtия о возникновении любой ситуацItlt,

*редставлЯIощей уr|о.У жизнИ и (или) .доропurО лIодей, сохранноСти имущества Учреlttдения;

ll проходить обязательные предварительные и 1]ериодические медицинские осмотры (обследованIlя |

,l вакцинациIо, согJIас}Iо национального календаря профилаI$иLIеских прививок;

-) добросОвестнО испоJIнятЬ свои трудовые обязанности;

S) уrсреплЯть и поллерживатЬ мораJIьI]о-психологИ,IесIсий климаТ в коллективе Учреждения;

9) защищать обучающихся от всех форм физичесlсого и психического насилия;

10) уважать законные права, честь и доотоинство обучающихся, их родителей (законных

представителей), сотруднико]] Училища;

11) выпоЛнять иные обязаrrноСти в сооТветствиИ с законоДательатвоМ Российсtсой Федерацllli ;,

пензенской области.

6.4. Работники несут oTBeTcTI]eHHocтb за:

l) неиспоЛнение или ненаДлежащее исполненИе своиХ доJI)IсностI]ых обrrзаНностей, предусмотренны\

соответстВуIощимИ должностнымИ инструкциями, в пределах, определеFIныХ деЙствуIощII),1

трудовым законодательством Российской Федерации;

2) пDавонарyшения, совершенные В процессе осуществления своей деятельности в предела,\,
|-/ '-r--- - ---,г J

'определенныХ дойствующиМ администРативным, гражданским, уголовныМ законодатель9тво\I

Российской Федераuии;

З) причинение материального УЩерба в связи с исполнением (неисполнени9м) своих должностньtх

обязанностей в пределах, оIIределенных трудовым и гражданским законодательством Российской

Федерации

6,5. Права, обязаннОсти И ответствеНностЬ работникОв, не преДусмотренНые настоящим ycTaBo\l,

устанавлиВаютсЯ законодаТельствоМ Российской ФедерациИ, Правила внутреннего трудового

расIIорядка, коллектИвЕIыМ договороМ, инымИ локаJIьнымИ нормативнымИ актами Учрелtдения,

l допrr,"оarными инструкци ями и трудовыми договорами,

7. ИмущеСтво, финансовое обеспечспие и хозяйственпая деятельIIость Училища

-.1. Имчцест-.1. ,ущество Училища является государственной собственностью Пензенской области t

7.1,1. Училище финансlrрl-ется за счет средств бюдхtета Пензенской области в

II ]лн^ rlll.TbTaT-TcoBo хозяйственной деятельности.)сударственНы\I Зi-1__".:l,::-].1 1,: t]CIlt)BC lI.IaНa (ltlHaHcoBo хозяйственной деятельности,

- 1.2. Финансовtlе .- ];,----::,.::.lЗ i]ЫПL)_-IНеНl,{я госудаРственногО задаrIиrI осущестl]Jrяе,гс,l с \/tIе,г,]!,

.:,СХО[ОlЗ на COJCP.::_::,i.' .,-_.:]:-:,,1].1ОГt) tI\I)/щества И особО цеtIногО дви)ItимоГО ИNl}ЩеСТL_:-

ltтобретеннЫХ II.-Ili :l_::..]_ -,::::"'. ,_, \'.{i1-1ltlцe\,l за счет средстI], выделенныХ e]vly УчреЛителе\I i:_,

.лtобретение TaKtrI t, ,:'., _ - .:. .__:- '' _L'iз Ili,t ) ll-|Il1 l')/ t'lаIJIоГоl], В l(ааIес'Гl]е об'ьеtст'а наЛоГообЛо)liеtli1 '

,коТорыМ ПрLlЗнас.тс--. _ . _'.JJ ;:',i\ lЦсс'Гl]о' В ТоМ tiИсЛе зеМеJlLнЫе УLIасТки'

___---J.l lt (ll,tнансовых расходов Училtища в денежной l,t lltlb:),

: -_i]),1е сrбсllдtлй Училищу на (tинансовое обеспе,lенi:l,

]. Источникапtrt фli,:] ",
,рм&х являIотся:

бюдlttеr,ные cpeJc - -- -:,

-ПОЛНеНИЯ ГОС}Д&РСТ:::',

_ .бсидии на иные це---,:,

_]едства, поJIученнь]j - ,
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Источниками формирования имущества Училища могут быть добровольные имущественные взносБи пожертвования, а также Другие, не запрещaпr"ra 
"unoro* 

поступления.

7,3, Учредитель утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Училища, осуществляет

7.4. ГосударствеIIное задание дпя Училища в соотВетствии с предусМотренныМи настоящим Уставолrвидами деятельности формирует и утверждает Учредитель.
7,5, УчилИще осущеСтвляеТ в соответСтвии С государстВеIIныМ заданиеМ деятельность, связанную с
Н'fiЖ"#фхlхffJ#,Т*Т#,}"Ёхт;.жГ; j;:":"-,";;;;;;;дамдеятельностивсфере
7,6, Училище не вправе отказаться от выполнения государственного задаЕия. Уменьшение объелtасубсидии' предоставЛенной УчилищУ IIа выполНение госуДарственнОго задания, в течение срока еговыполненИя осущесТвляетсЯ толькО при соотВетствуIощем изменеНии государствеFIного заданI.1я.училище вправе сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенны\законодательством' в пределах ус'аноВлеIlногО государст,ВенногО задаЕиЯ выllолнять работы.оказыватЬ услуги, относящиеся к егО осtlовItыМ видаМ деятельнОсти, предУсмотренным настоящIl\IУСТаВОМ, ДЛЯ ГРаЖДан и Юридических ,"u ." ,r"rlii"rru оо"rаковых при оказании одних и тех жеуслуг условиях, Порядоrс определения указанной платы устанавливается Учредителем.arbr уutанавливается Учредителем.

О' 
'.Финансовое 

обеспечение деятельности по выI
ОСУЩествляется путем предоставления субсидий 

".;,"#;J#п!|,::f:ЖТЖ#". 
ЗаДания Училища

Финансовое обеспечение по осуществлениЮ Училищем полномочий Учредителя по исполнению
;ЁffJ#"х 

обязательств осуЩествляется в порядке, устаIIовлеFIFIоМ Правительством Пензенской

7,8, Операции С целевыми субсидиями, поступающими Училищу, учитываются на отдельно\lлицевоМ счете' открываемоМ учреждениЮ в соответствиИ с дейстВУюЩим бюдтсетньпtзаконодательством Российской Федерации и законодательством Пензенской области.
7'9' В СООТВеТСТВИИ С ТРебОВаНИяМи пункта В ч.З.2з. статьи 2 федерального закона российскойФедерации от 03.11.2006;, м174-Ф' <об автономнык учреждениях) доходы Училища lтоступают вего самостоятельное распоряжение И используюra" 

"' для достижения целей, ради которых оносоздано,

Приобретенное за счеТ этиХ средств имущество является государственной собственностьюпензенской области, поступает R распорn,кение Училища на праве оперативного управления ЕИспользуется для обеспечен"" у".uuпrой деятельноar" У""п"щu.
7,10, Училище реаJIизует право владения, пользования и распорятtения в отношении закрепленногоза ниМ на праве о''еративного управЛения имуЩества в порядке, Уста}Iовле}IноМ законодательство_\lРоссцйской Федерации и законодательстВом Пензенской области и настоящим Уставом.

];ll;rL"#J#'"""T;: ::.:::"_11'"::: :1, 
сохранность, целевое и эффективное использованIlеикрепленного За ниN{ иIvIУЩесТВа, обеспеiива;;;"#Ж; ;,:"'''ЖН:п#Ъ"JJ#:xi;

ffЖЖ. i"ХЖ:ffiIl';":*_frл':'::Тg Y,"b,i bo"on. учет указанного имущества, вкJIюч€lяМУЩестВо, приобретенное за счет средств, полученFIых ffi;;;; jffir"rX]|n}rr*..r'a' ВКJIЮЧаl

-li;J,iXj"T'""JJ;""Ъ;#"":;:.: ":::#л,,,:-ч:.:jл.:_,]_"1за ним на гIраве оперативного управ.ценllяЩеСТВО С ПРеДВарительного согласия учредителя ;"^; 
.;";#;;;;Ё'T"ffiJ:i]|ýJj'j

Н?rТ#""1""YТ:::: Т""Тл":'_jjой 
областй в установленном действующим законодательство'й;;;#,ж;;хъ,.1rrНЖ";Iавляемых услуг.

при осуществлении права оперативного управления имуществом Училище обязано:
вно использовать I,I\I}/щecTBo:



-обеспс,,

-Не доп\
Это т1l.
ИМ}Ше. ::

7.14, :

Учrt.,l.,_ -

. .::l.: : _-\НIltIескоГо

: - _:- __:.r-lСТро[I5IеТсЯ

_ _ j, :1 ;,сПо,lьзоtsание имуществzt строго по целевому на]наLIениIо;

-oc),ll., - " ,,_ - - ]ьнЫГt l,t теtсущий ремонт имуLцества, исход5IиЗ финансовых t]озможпостей.
: _-: i:СПо-lьзованиеМ fIо назнilLIеI,IиlО и сохранностыо имущества, закреплеFIFIого зi_: _ _- _: З ;' оп еративного угIравлениrI, осущес]]]JI,Iет УчредитеJIь.

7,15, Ко".гро,ъ за фиЕансово-хозяйственной деятельностью Училища осуществляется Учредителем
; *Н"Ж:ЖЖ п:fllХlТ:о ju#lli'"ствии с законодательством российской Федерации р

7 .1, 6. У,млище обязано:
l _ нестИ ответствеНностЬ в соответСтвии С действуIоЩим законОдательствОм РоссийскоЙ Федер ации и| законодательством Пензенсrсой 

,области 
'.u 

,r7ру*.rr. договорных и налоговых обязаrельсr"]ll ВОЗМеЩаТЬ УЩеРб' ПРИЧИНёННЫй НеРаЦ"О.r*u"Й использованием земли и других природныхl ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства| санитарНо-,"",""ОескиХ норМ и требований по защите здоровья работниItов, Еаселения и
l-

_ 1 
потреOителей услуг, за счёт результатов своей деятельности;

} оО"печиватЬ своевременЕо И в полноМ объёме выплатУ работникам заработНой платы и проводитьеё индексацию в соответствии с действУющиМ законодаТельством Российской Федерации иl законодательством Пензенской области,- создавать безопасные

| 
ответственносТЬ В УсТаноВлеЕном порядке за ущерб, причинённый их.о"fi;:;"; rо;хНi".хu"i'r'#'

l - осуществлять оперативный И бухгалтерсtсий учет результа,гов финансово-хозяйственной

| 
леятел"ности и иной дёятельности, вести статистическую отчеrпоar", 

'ou фИНаНСОВО-ХО:

l - предсТавлятЬ на утверЖдение УчредителIо Устав учреждения, план финансово-хозяйственнойl деятельност",
I

l - опуОлИковыватЬ отчетЫ о своей деятельЕо сти и об использовании закрепленного за FIим имущества_l ПереченЬ сведений' которые допu,,u' содержатьсЯ в отчетаХ устанавлИвается действующltrt
| 

законолатеJьством РоссиййоИ Йерации и законодательством Пензенской области.
| 7,17, Перелача Уrшлищем некоммерческий организациям В качестве их учредителя или участникаlлен"ж,"П< ,*,"j:1":у-Ф;"^у"ru"ОuоенО 

условиямИ их предоСтавления) и иного имущества. за

iЦi#;ruiьжтх}х,*ъх,;,Jж":ffi#ж;ж.;ч::;н]*##r*н*"жъ;

]

'] ' 
:]],i:lцIIЮ о своей дея,l,ельностИ ОРГаНаN,I государстВеННi,,'',::-'-;:Te.tIO И ИНЫМ ЛИЦаМ В СООТВеТСТВИИ С ЗаКОНОДаТе.lЬСТi5!,],
_ _ -:Зt)_\I.

состояния имущества с учетом объема вьIдеJIенЕых средстIна ухудше}Iия, связанные с нормативным износом этог

r'/



8. \Iе;лrl,rIirродная Il BrIeIцHe:)KoIloMиtIecl(ilrl деят€ль[Iость У,Iилиrrlа

8.1. }/чlr.l;, _:' - -'.-"еств_lяет \Iе)кдународное сотрудниLIество в области образовательной деrl"гельi]ос,ги

в соотвеТa'_ з:1;: a законодательством Российской Федерации pI между[IародI]ыми договорtl1\4и

Россl,tйс к.,; l Ф с,-.,:^эцl t l t.

В.2. Обi.rеНi:е ;.-НL)сТраНных граждаI{ в У.rилище N{ожет осущес"гвля,гься по прrIмым договорам,

заключае\Iьi\: ч- IIНОСТРаннымИ образоватеJlьнымИ уLIреждениrIми, ассоциациями, органами,

осуществ.lЯIt-l:-]i1\lIl \,прав.теIlие В сфере образования, иными IоридиLIескими лицами, а также

физическll\1Ii .1ilца\II.I в соответствии с закоFIодательством Российсtсой Федерации.

8.3. Y.rr1-1rlme l]е&.lllз\lет дополнителыIые образовательные программы спортивIIой подготовки зzl

l]редела\1l1 РL-.'ссIlйскОl:r Федерации в случае, если дополнитеJIьЕIыми образовательFIыми программами

сirор.rпrпr-,ой по.]готовкtl предусмотрено проведеFIие спортивtIых мероприятий за пределами

Россир1 с Ktr й Ф е:ерацl.rr.i.

8.4. y.tt.1_1trщe заниN{ается внешнеэкономичесttой деятельностыо в соответствии с законодательством

Российской ФедерацI,tлt.

9. Порядок измеIIеIIияl YcTaBtl.

9,1 УстаВ }IожеТ I,IзNIеняться, дополняться, уточI]яться. Изменения, вI]осимые в Устав,

рассматриtsаются наблюдательным советом Учи.ltишlа, утtsер)кдают,ся УчредитеJIем и регис,грируIотсrI

r/ УСТаI-IОВЛеII;;. 

n]j)r:",:,"J,:::,1aKToI}, рсгJIамеI{.гируIощих деятельность У.lилища

10.1. Училище принимает локальные нормативI{ые акты, содержащие нормы, регулируIощие
образовательные отношения и иную деятельность, осуществляемуIо Учрехсдеltием, t] пределах своей

комllетенции l] соотве,гсl]вии с законодательс1,вом Российсtсой Федерации.

10.2. УчиЗтище приFlимаеТ локальные норматиI]Ные актЫ по основНым вопросам организации и

осуп{ествления образовательFIой деяте.гtьносfи, в том числе регламеIIтирующие правила приема

обучающихся, режим занятий обучающихся, формы, периодиLIFIость и порядок текущего коI]троля

ycпeBael\,IocTr1 и промежуточной аттестации обучающихсяt, порядок и основаниrI 11еревода,

отчисления I1 восстановлениЯ обучающихся, поряДок оформления возItикновения, приостановлеFIиrl и

прекращеLtIlя отноШеrrий меrrСДУ УчреiltдениеМ и обучаюЩимисЯ и (или) родителя]\4и (заtсогlilып,тl,t

IlредставI.1,ге.lя\I II ) несовершеннолетних обучающихся.

Лоttl't_-tl,ные Hol]N4al,I{l]Hыe аl(1,ы lle могу,1, llро,гиt]ореtIить законо/-(а,Гельсl,l]У РоссийtскоЙ

Федерачtтtr.

I tO.з. !еяtе.iь....;ть }'чlt_-tttща реглаМентируетсrI такими видами JIоI(аJIьных норма"гивных aKTol], I(aI(

приказы' LrllCi_i'i]r.]:.r-i{IiЯ. положения, правила, иFlструкции' протокольные решения И иН1,1е

документы.

10..4. Лока-Iь;ь.,- j. . .]].:-:_;iвные акты утверждаIотся директороМ Училища, согласовываIотся с

коллегиалЬНЬ]].1;: . , _:::_l].1;: \ правленИя Училlиtцем в соотl]е,гстI]иИ с иХ комIIе,генциrI\lll.

УСТаНОI]ЛеIltlЫ],:i1, ::-:- . .-,_,-],1 }'ставе.

10.5 JIoKtL-lbH"-. .]- j -..,.:...:'']l] ,*. \IОг)/,Г противоречить насТоящемУ УставУ и действУIош{е\l\

Зlll(ОНОДаТе-r ЬС :, ', , -

1 1. РtоllгаIIItз:tция lI ллIквидilцияl У,rилища

11.1. РеоРГЗIIi::.:' , ' -.. --.,.::. \-.llt.-tl.tщtl N,IожеТ быть осуЩест]]лена в слуLIаях и в поряJIi-,

области.

l1.2. РеорГlНI:;-:__.- 1 - .'.:.::.-:|.):.. tlрllсоедрIНениr1, раздеJIенИя, tsыдеJIеНия и ]Iреобразовагttiя

\1ожеТ быть осr _.- --,,- . з;:;l с _rеГtс,гвуtОщим закоЛIода,геJIьOТвом РоссИйсrсой Федеl)ацl1;1

]ешением Прttв., . . - ,: . ...;- 1 lt l1o предложениIо Учредителtя.

/7



11.-]. Рзс,:_:.*.ilзi.-1цI,1я влечёт за собой uереход прав и обязанностей У.rилишIа к его правопреемнику в
cooTI]3_a_:;:;:,- _-iейств\/IощиI\4 законодательстl]ом Российской Федерации.

11.]. }'.,.:._::_-_., счttтаетсrl реоргаIли:JоваI]LIым, за} исклIоLIением слуLIаев реорганизации в форме
прIIСtr-- .:::"::.:t. с \lo\Ie]],l-a государсl]tзсtttlой реr,ис,гI)ации BIIoRL возI{I.IкIIJих IоридиIIесI(их лиц.

l 1.-i. ]_,_'., :]-tli)г&tIIIзilцl.tI4 У.lи.llиtl_цаt вiIося,гсrl ttесlбходимi,lе измеI-IеIIия в Устав и Единый
гос\ _]].]- _:;:l::эiй реес,гр Iор1.1диLIесI{их JIиtl.

1 1.6. li:].:з:: j:l;Ir' тI]па У.tилища не ,II]J]rIeTcrI его реорганизациеЙ. При изNIенении тkIпа в
yllpe-]IITe..: j:: _3 _]ок\'\IеFIты Училиrца вЕIося,гся соо]]I]етствуIощие изIчIеtIения.

11.7.Лllхз., .--:.-.-',,.я \'чttлиrца может осуш{естI]JIятI,ся в соответствии с Гражданским кодексом
Poccltl"tc.;;,1 с, j '.,:]ацIIlI:

- пt) рl,; 
" ;,,. :,._ ] :]:, Bt ITe_iIbcTBa llеtл:зсгlсlсоЙ обласl,лt;

- гlО Ре 
".::.::l .", --1а в слуLIае осущестI]ления леrlтельносl,и без цадлежащей лицензии, либо

!,ея,I'r-'.-1ьill...: :-:..i] j_i-lёttноЙ законом, либо деяr:ельностLI, несоотI]етствуrощеЙ его уставIIым целrlN,{.

1 1.8. -lllкэ,,.--.,---,|r. }-.ili.lltщa вле.tёт его llрекрашlен].Iе без перехода прав и обязанностей Iз порядке
Пl)аВОГl1_1еL'].:.'. З_: К ]}]\ l'll\l .,Il{цам.

1 l .9. -llti;з;:_,_:,iiltя прLrit ]l]одиl,ся JIиl(l]иl{ацио1-II]оIYt t,оrtиссией, создаваемой Учредителем после
lIl)ljllrll'ltЯ ]lr,J.-'l{I1я о .llIKl]ll-{aI]}4и I] соо1,1]е-I,0TI]рIи с :заltо]tода,гельс,гвом Российсttой Федерации.

l1.10. C _rttlrtertli-i IttlзIlачеltIlrl лиI(вид\ацлtоllной l(oj\IlIcc1.Iи tc ней переходrtт tlолномоlIия 1lo упрчlвлеtII.1Iо
делzlN{I1 У ч ll -l l t rцtl.

11.11. Учредитель (лi.lцо, )illоJItIомочсIItlое Учредителем) в трёхдневгtыL"I срок с.]аты пl]lllIятI:я

реlIIения Правительс,гl]оIч{ Пензенской об.ltitс,t,и о лиI(видации Учt.t_rllца ),всJtr}.l.1яl-. t l].,-l:.
осупIествJLlltощий государствеIILIуIо регJ.lс,l,раrIиIо Iори/lическI,1х.lI,IlI,. с) п1]IIIlятtr\1 l]L,|:-e:1.l;l,

1|.12. Jlиttвlл2цациоIIIlая I(омиссия в соотве,гствLIи с дцействуIош1,1\I зilкt)нtl_].].i,..j.,_. ],: ,. *.__: ..:

порядок и сроки л1,1I(видации Училиrrlа, cocTztBJTrIeT про]\4ехtуто.tныii .l;l,,:э;:-.._.-,

JIi4l(l]идационный балаlлс. l<отоlэый ут,I]ерждае],сrl Учредиl,елеп,t tt \1l:.;:; . ;.] _ -: .

llензенскоti области, проl]одI-{,г иLIыо JIиI(видациоIIIIые действия в соо,гветa-;;:.: - --- - j

заl(о IIодател ьством.

1i.13. Требования t(ред]lтоl)ов при лl4квидIацLtlл Училиrца удовлетворяIотся в поря]:,a , -];];__::. _

усl,аl{о}]леtttrой Граltсдцанс]iiI\l Ko/lel(col\4 l)occt.riYtcKclй Фе2lераrции.

1 1.14. JIt.ltсвидационIIая ко\I1.IсOиrl поN,Iещает в llc.Iill]и шубликациlо о ликвLIдацl,tIt }-,;;:.,;: _,.

| уr<азанl,rем в гtей llol]rl_-ibii.i lI cpoKol] заrtl]JlеllиrI ,гребоваrlий lсре2lи,гоlэоtз, I]ыrIвлrIе,[ Kp€Jillt)ptl; .:

' Ill4cbмeнHo уведоN,I.Iяс1 }t\ о -l1.IKBи/lalI\1,1tt Yчl.t.ltlaLllti, расоLlитывается с кредиторами, а также прlIнII\1ает
меры к получеFIиtо :ебtlторсttой зttдсtл)ксilIIости.

11.15.. Ликвидац1.Iонная ко\Illссия от I,IN,leгIpl У.tи.ltищtt выступает в суде.

11.16. УвольlтяеrIыrr работIlIII(аN,l гарантируется соблtодение их прав и иI{тересов в соответствиLl с
зzlконодатеJ]ьство.\I Россltйской Фелерач1.I1.I l.{ законодатеJIьством Пензенсlсой области,

|1 .17. В гlроuессе .lltKt]Il-ItlцltIt pacl]ol)rl)I(ettиe иIчlущес,гвом Учи:rища осущес,гвлrIетсrI МинистерстI]ом
фиtлансов Ilеtlзс,ttской сlб_lас,tlt. Jiltt,вt,tдiillиоLl1,Itlя коNIиссия направляет Учредителю предложениrI о

дальнеЙшеilI I,1спо.-lьзованIIIt It\l\,щecTl]it, а У.tреди,геJIь на осI]овании предлох(ениЙ лиtсвидационноЙ
комиссии направ-lяе,г своё пpe.f_-Io)KeHlle в Минис,герство финансов Пензенсltой области.

l1.18. Ликвидацt.Iя сLiIIтается завершённой, а Училиttlе trрекраl-ившим cBolo деятельFIость, после
вIIеOения заllисLI в Едt-tный Госl,ларс,гвеIIllый реестр IоридиLIеских лиц.

l1.19. Прrа ресlргаItltзаl1l1ll )/.tll.,tltttlil l]ct, ;(оl(уI\4ен,гы (угrравJlеllLlеские, (lинансово-хозяlйс,t,I]еFlFIые, t,Io

личltому coc,I,ilBy r,r -rp1 r,rrc) llсрL,лаlо,l,сrl орl,zIIll4зall\ии-IIрzll]оrlреемllиl(у, а при ликl]илации Училища - в
государстI]еltt-lыi.t apxLIB 1-1еIlзеtlсttоЙ обrtасти. lIере2lача и упорядоLIение докумеЕIтов осуществляIотся
за счёт средс,t,в Училl.trца в сооl,ве,гс1,1]1.114 с r,lэебованиями архиl]Flых учреждений.
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